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EL SECRETARIO GENERAL DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA EN
CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL DECRETO 1068 DE 2015 Y EL DECRETO DEPARTAMENTAL
1016 DE 2015

CERTIFICA

Una vez revisada la planta de personal de la entidad, se solicita la expedicion de la certificacion de
inexistencia o insuficiencia de personal debido a:

SITUACION QUE ORIGINA LA SOLICITUD CASO QUE APLICA
No existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual =
se requiere contratar la prestacion del servicio.

Existe personal en la planta, pero este no es suficiente. X

El desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion =
que implica la contratacién del servicio.

La persona natural objeto de la solicitud debera cumplir el siguiente perfil: “Ingeniero de minas con
especializacién, con dos (2) afios de experiencia como profesional en funciones relacionadas con el
cargo.”, para atender la necesidad presentada y cumplir el objeto contractual: “PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE MINAS ESPECIALIZADO PARA BRINDAR APQYO
EN LA COORDINACION EN TEMAS DE FORTALECIMIENTO Y REGULARIZACION MINERA EN EL
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO: " FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE ACCIONES QUE
MEJOREN LAS CONDICIONES DE LA MINERIA DE SUBSISTENCIA Y PEQUENA MINERIA EN EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA "”, cuya solicitud fue realizada mediante oficio con radicado No. 4157,

de fecha 26 de noviembre de 2024.

Las actividades a ejecutar son de caracter eminentemente transitorio, es decir, que las mismas no
corresponden al ejercicio de funciones permanentes de la Administracion Publica.

Se expide y firma en la ciudad de Popayan (Cauca), a los veintiséis (26) dias del mes de noviembre
de 2024, con fundamento en la solicitud y justificacion presentada ante este Despacho mediante
oficio suscrito por ELVIA ROCIO CUENCA BONILLA, en calidad de Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad. P |
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Aprobé: Emilio José Hurtado Arroyo — T.A. Direccion de Talento Humano €A
Proyectd: Claudia Lorena Gonzdlez Maya — T.A. Direccién de Talento Humano X
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